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FECHA TIPO DE PLAN: TIPO DE ACCION:
R EENED [] Individual [¥] Por Proceso [¥] Correctiva (v] Preventiva

DS CRIECTONI:
TQUIEN SOLICITA LA ACCION
Procuradurfa 99 Judicial | para la Congiliacién Administra Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de [a entidad
DESCRIPCION DE LA NO CONFORMIDAD:

ORIGEN:
[4] Auditorias internas o externas
[ servicio no conforme

[[] Revisiones

(] Evaluacién de desempefio

(] Analisis de atenciones Inseguras
[[] Andiisis de Indicadores

La Procuraduria 99 Judicial | para la congciliacién Administrativa, realizé visita al Comité de Conciliacién el dia 31 de

enero de 2017, en la cual se hizo entrega por parte de la entidad de un inofrme y se verificé por parte de la funcionaria

cémo viene operando esta instancia en la entidad. El dia 10 de marzo se recepciond el diagnéstico emitido por la

procuraduria ne mencion, en el cual destacan una serie de hechos que deben ser incorporados en un plan de
DATOS DE AUDITORIA (si aplica) mejoramiento institucional, cuyo cumplimiento no debe ser mayor a tres meses y asl garanztizar el apego a la norma

(7 interna [7] Externa por parte del Coité de Congiliacion y Defensa Judicial de la entidad.

NUMERO:

FECHA: Enero 31 de 2017

FECHA DE ENTREGA
27 3 2017

i6n de la entidad.
nciliacion y del proceso de defensa juridicial de la entidad.

La prevencién del dafio antijuridico es considerado como un indicador del mapa de Gerencia ~ Oficina

15 6 ]2017| Mapa de Riesgo

riesgo, asignandosele férmula de calculo de cumplimiento y responsables Juridica

W El comité de conciliacién y defensa judicial, disefiara las politicas para orientar la Comité de Politicas
defensa judicial de la entidad, las cuales ser&n socializadas en comité de desarrolio Conciliacion y 30 5 2017 Ooo:o _mow d
Institucional, a todos los Iideres de fa institucién defensa judicial mentadas

.. - . - Subgerente de
Cumplimiento del El proceso de compras y suministro de bienes y servicios de la Planificacion

entidad por parte de la Subgerencia de Planificacion Institucional, articulado con el - . 27 5 2017
: Institucional y Bienes
area financiera y con apego a la Norma.

y Servicios Plan de Compras
El comité de Conciliacién establecera politicas y mecanismos con el fin de superar las Comité de Politicas
deficiencias en defensa judicial que han sido detectadas y asf garantizar que dicha . ion y 18 6 2017 Documentadas
labor sea ejercida de Ila mejor manera posible Pagina 1ddsefsa judicial




I

Actualizar el acto administrativo conforme al cual viene operando el comité de
conciliacién (conformacién - periodicidad reuniones - funciones del comité y demds

Gerencia - Oficina

Acto administrativo

h o' das al mi Jurfdica 30 2017 debidamente
normas que aun no hayan sido incorporadas al mismo) suscrito y publicado
Caracterizar el procedimiento denfensa Judicial de la entidad y de la accién de Documento del
repetjcion, con el fin de establecer los responsables, los plazos y asf poder ejercer un oficina juridica_ 16 2017 Procedimiento
seguimiento puntual al cumplimiento de estas labores Documentado
Capacitar a los miembros del comité de conciliacién y defensa judicial de la entidad N Evidencia de
sobre mecanismos alternativos de solucién de conflictos oficina juridica 30 2017 Capcitacion.

VERIFICACION / OBSERVACIONES:

FECHA CIERRE PLAN DE ACCION

FECHA EVALUAGION DE EFICACIA

EFICAZ:
s [ no
NUEVA ACCIGN?
(] st [J no
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